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Informationsdienst der Deutschen Zoll- und Finanzgewerkschaft
Mitglied im dbb beamtenbund und tarifunion

dbb fordert 5 Prozent im Gesamtvolumen
fur die Beschaftigten bei Bund und Kommunen

Der dbb geht mit einem Forderungspaket im Gesamtvolumen von funf Prozent in
die Einkommensrunde 2010 fur die knapp zwei Millionen Beschaftigten des 6ffent-
lichen Dienstes von Bund und Kommunen. Das beschlossen Bundestarifkommis-
sion und Bundesvorstand am 15. Dezember 2009 in Berlin.

Neben einer spurbaren linearen Gehaltsverbesserung, die die Teilhabe der Beschaftigten
an der allgemeinen Einkommensentwicklung sicherstellen soll, beinhaltet die
dbb-Forderung verschiedene qualitative Komponenten wie die Verbesserung von Auf-
stiegen, Hohergruppierungen und Beforderungsmaoglichkeiten, die Fortfihrung der Alters-
teilzeitmodelle, die Ubernahme der Auszubildenden sowie Anwarterinnen und Anwarter.

~Wir sind angesichts der offentlichen Haushaltslage realistisch, aber nicht kleinmiitig,
sondern ob unserer Leistungen selbstbewusst”, unterstrich dbb Bundesvorsitzender Pe-
ter Heesen. Der dbb erwarte schon heute die zeit- und inhaltsgleiche Ubertragung des
Tarifergebnisses auf den Beamtenbereich des Bundes, stellte Heesen klar.

LAUf rund finf Prozent belauft sich der Einkommensrickstand des offentlichen Dienstes
gegenuber der Privatwirtschaft mittlerweile, erklarte Frank Stohr, der den dbb als 1. Vor-
sitzender der dbb tarifunion und Verhandlungsfiihrer bei den am 13. Januar 2010 in
Potsdam beginnenden Tarifverhandlungen vertreten wird.

Auch BDZ-Chef Klaus H. Leprich bekraftigte die Erwartung, nach einem erfolgreichen
Abschluss der Tarifverhandlungen unter Bertcksichtigung besoldungsrechtlicher Beson-
derheiten eine zeit- und inhaltsgleiche Ubernahme des Ergebnisses fiir die Beamtinnen
und Beamten des Bundes zu erreichen. Der Schulterschluss zwischen Beamten und Ar-
beitnehmern kdonne nur gelingen, wenn die gewerkschaftlichen Forderungen, die fur bei-
de Statusgruppen nicht absolut deckungsgleich seien, differenziert in die Verhandlungen
eingebracht und entsprechend vermittelt wirden.

Fur den BDZ sei es selbstverstandlich, so Leprich, dass nach Abschluss der Tarifver-
handlungen in der Besoldungsrunde die Angleichung der Arbeitszeit der Beamtinnen und
Beamten an den Tarifbereich thematisiert werden muss. Dariiber sei er sich auch mit
dbb-Chef Heesen und den ubrigen dbb-Bundesbeamtengewerkschaften einig, betonte
Leprich.
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